
                                      

Ελληνική Δημοκρατία                
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Δήμος Πετρούπολης 
Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΤΡΟΥΠΟΛΗΣ

 Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 20 του Ν.2738/1999, για το προσωπικό που 

προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με 

σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες 

μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του παρόντος νόμου παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης 

μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι 

αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των 

προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π.. καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, 

το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη 

συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι 

απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται 

η παρ. 15 του άρθρου 21 του ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε με την παρ. 7 του άρθρου 5 του 

ν   2527/1997.

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 206 του Ν.3584/2007, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, 

με τις οποίες επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας, για την 

αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε 

συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών.

3. Τον ΟΕΥ του Δήμου μας (ΦΕΚ 2636/τ. Β΄/3-10-2014), όπως ισχύει με τις τροποποιήσεις του.

4. Την υπ’ αρ. πρωτ. 19591/22-04-2024 σε ορθή επανάληψη απόφαση Δημάρχου, «Ορισμός 

Αντιδημάρχων & Μεταβίβαση Αρμοδιοτήτων». 

5. Tην υπ’ αρ. πρωτ. 10244/28-04-2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

6. Την υπ’ αρ. 123/29-04-2025 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Πετρούπολης, 

«Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για τη 

λειτουργία του «Θερινού Κινηματογράφου και του «Θεάτρου Πέτρας», έτους 2025». 
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                                                        ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ

    Την πρόσληψη τριάντα τεσσάρων (34) ατόμων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, δίμηνης διάρκειας, για την κάλυψη έκτακτων αναγκών λειτουργίας του 

Θερινού Κινηματογράφου και του Θεάτρου Πέτρας.

       Το ανωτέρω προσωπικό θα προσληφθεί ανά κλάδο/ειδικότητα, διάρκεια σύμβασης, και αριθμό 

ατόμων, για τις παρακάτω περιόδους,  (βλ. ΠΙΝΑΚΕΣ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά 
και τυχόν πρόσθετα) (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β), ως εξής:

1η περίοδος:

Κλάδος/Ειδικότητα Διάρκεια 
Σύμβασης Αριθμός Ατόμων Χώρος 

Απασχόλησης
ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

Από 24/05/2025 
έως 23/07/2025 

4 Θερινός 
Κινηματογράφος

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

Από 27/05/2025 
έως 26/07/2025

13 Θέατρο Πέτρας

2η περίοδος:

Κλάδος/Ειδικότητα
Διάρκεια 

Σύμβασης Αριθμός Ατόμων Χώρος 
Απασχόλησης

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

Από 24/07/2025 
έως 23/09/2025

4 Θερινός 
Κινηματογράφος

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

Από 20/08/2025 
έως 19/10/2025

 13 Θέατρο Πέτρας

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Τίτλος σπουδών

και
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου 
ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού 
σχολείου) ή απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος 
τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 
του ν.2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο 
Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 
ή άλλος ισότιμος των ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής.
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ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

➢ Οι υποψήφιοι/ες όλων των ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ 

εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της 

ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον   ασφαλιστικό φορέα.

➢ Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

     καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν.

➢ Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 16 του κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και

      Κοινοτικών Υπαλλήλων (καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση κ.λ.π.).

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

     Οι ενδιαφερόμενοι  μαζί με την αίτηση τους, πρέπει να υποβάλλουν  υποχρεωτικά τα εξής 

δικαιολογητικά:

1. Φωτοαντίγραφο  των δύο  όψεων  της αστυνομικής τους ταυτότητας.

2. Φωτοαντίγραφο τίτλου σπουδών.

3. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης.

4. Υπεύθυνη Δήλωση Ν. 1599/1986 στην οποία θα δηλώνουν ότι:

α) έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων της αντίστοιχης θέσης.

β) δεν έχουν κώλυμα πρόσληψης, σύμφωνα με τα άρθρα 15, 16 και 17 του Ν. 3584/2007.

γ) δεν έχουν απασχοληθεί το τελευταίο δωδεκάμηνο από την τελευταία ημέρα της νέας 

σύμβασης (31/10/2025) σε δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου 14 του Ν. 

2190/1994 με την ιδιότητα του εποχιακού υπαλλήλου ή για την κάλυψη περιοδικών ή 

πρόσκαιρων αναγκών. Σε περίπτωση που έχουν απασχοληθεί να δηλώνουν την υπηρεσία 

που απασχολήθηκαν και την ακριβή χρονική διάρκεια της απασχόλησης (έναρξη και λήξη).

   Η επιλογή αξιολόγησης των υποψηφίων θα γίνει από Τριμελή Επιτροπή που θα ορίσει με 

απόφαση της η Αντιδήμαρχος Πετρούπολης.

     ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ

     Ανάρτηση της ανακοίνωσης θα γίνει στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος 

του Δήμου Πετρούπολης και στο δικτυακό τόπο αυτού (https://petroupoli.gov.gr). Επιπλέον 

θα αναρτηθεί και στο πρόγραμμα «Διαύγεια». 

https://petroupoli.gov.gr/
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ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ

  Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση, στην οποία θα δηλώσουν 
επακριβώς την περίοδο που επιθυμούν να προσληφθούν (σε περίπτωση μη δήλωσης 
προτίμησης περιόδου θα αποφασίσει η τριμελής επιτροπή σε ποια περίοδο θα 
απασχοληθούν) και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε 

αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση 

φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην 

ακόλουθη διεύθυνση: 

Δήμος Πετρούπολης, Κ. Βάρναλη 76-78, Τ.Κ. : 132 32 Πετρούπολη, απευθύνοντας την στην 

Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών – Τμήμα Πρωτοκόλλου.
     Η προθεσμία υποβολής είναι πέντε (5) εργάσιμες ημέρες από 8/05/2025 έως και 14/05/2025. 

                                                                                       Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ
                                                                             ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΕΠ 

      & ΛΗΞΙΑΡΧΕΙΟΥ
                     

                                                                                                    ΞΕΝΙΑ ΓΙΩΓΟΥ
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